Ferraz de Sampaio

ADVOGADOS

CODIGO DE ETICA, INTEGRIDADE E GOVERNANCA
DA FERRAZ DE SAMPAIO SOCIEDADE DE ADVOGADOS

PREAMBULO

A Ferraz de Sampaio Sociedade de Advogados, doravante denominada FSSA ou
Escritério, tem atuado com o escopo de servir a seus clientes com eficiéncia,
inovacao e atendimento personalizado nas diversas areas de atuagado, sempre de

forma ética e integra.

Com esse proposito e em conformidade com as mais atuais praticas de governanga
corporativa, a FSSA implementou o presente Cddigo de Etica, Integridade e
Governanca, estabelecendo uma estrutura com os melhores recursos em cada
area, pautando-se em uma atuacao eficiente e ética para com os clientes,

colaboradores, parceiros, fornecedores e demais partes interessadas.

Em atuagdo desde 1958, o Escritorio orgulha-se em contribuir com o sucesso dos
clientes em diversos setores da economia, sentindo-se, deste modo, parte

integrante dos projetos desenvolvidos.

O atendimento dedicado também a Pessoas Fisicas que formam a clientela do
Escritorio, sempre foi uma preocupacao dos profissionais, que exercem a atividade

zelando pela busca do melhor resultado.

Neste sentido, a ética e respeito aos preceitos do Estatuto da Advocacia séo

principios inafastaveis na atuacao da Ferraz de Sampaio Sociedade de Advogados.

1. APLICABILIDADE DO ESTATUTO DA ADVOCACIA (LEI N° 8.906/94) E DO
CODIO DE ETICA E DISCIPLINA DA OAB

A Ferraz de Sampaio Sociedade de Advogados, regularmente inscrita na Ordem

dos Advogados do Brasil, reconhece e aplica como atos normativos da sua atuagéo
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o Estatuto da Advocacia (Lei n° 8.906/94) e o Cdédigo de Etica e Disciplina da

entidade de classe, bem como o presente Codigo de forma subsidiaria e

complementar.

2. DESTINATARIOS

Este Codigo de Etica, Integridade e Governanca é aplicavel nas atividades de todos

os integrantes da Sociedade, bem como de seus estagiarios, colaboradores,

correspondentes e demais contratados.

3. VALORES E PRINCIPIOS

O Escritorio estabelece como valores e principios:

VI

VII.

VIII.

IX.

X.

A ética e a integridade;

A confidencialidade e a privacidade;

A cordialidade, o respeito e a solidariedade;
O decoro profissional;

A honestidade;

A legalidade;

A Dignidade da Pessoa Humana;

A nao discriminacao.

O Direito de Defesa e a Justica Social,

O Estado Democrético de Direito;

4. MISSAO
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A missao da Ferraz de Sampaio Sociedade de Advogados € a prestacao de servigos
advocaticios, de forma eficiente a seus clientes, acompanhando as ondas
inovadoras do Direito, sem perder o foco nos resultados pretendidos em cada

contratacao.

O Escritério tem como missao, também, o tratamento cordial e respeitoso com
outras sociedades de advogados, profissionais do Direito, autoridades, funcionarios

publicos e terceiros com quem se relaciona.
5. CONDUTA PROFISSIONAL

A FSSA tem compromisso com a Governanca Ambiental, Corporativa e Social;
seguindo as melhores praticas de governancga adaptaveis a sua estrutura e porte,

guiando-se com respaldo em seus principios.
6. CONFLITO DE INTERESSES

A FSSA zela pela ndo existéncia de conflitos de interesse €, se o0 caso, obedece as

normas que regem a advocacia.

Qualquer membro subordinado ao presente Codigo, antes de admitir 0 patrocinio
de qualquer assunto, deve verificar, internamente, se havera conflito de interesses

COM Causas Ou Servigos ja em execugao.
7. EXCLUSIVIDADE

Os profissionais da FSSA mantém vinculo de exclusividade na prestacao de
servicos advocaticios, nao podendo exercé-lo, autonomamente ou através de outra
sociedade, ainda que em seccional onde nao estiver inscrita, nem podendo auferir
0s respectivos honorarios como receita pessoal ou realizar o exercicio profissional

em beneficio de outrem que ndo a Sociedade.

8. CONFIDENCIALIDADE
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Todas as informagdes profissionais obtidas em funcao do exercicio da advocacia
sao tratadas por todas as pessoas submetidas ao presente codigo com sigilo

absoluto.
9. ATUA(;AO PRO BONO

A FSSA pode exercer a advocacia pro bono, nos precisos limites estabelecidos pela
OAB.

10. PRIVACIDADE E PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

A FSSA tem compromisso inabalavel com a protegcdo de dados pessoais,
assumindo o compromissode respeitar os fundamentos, principios e demais
dispositivos que regulamentam a protecao de dados, zelando pela privacidade dos

titulares com os quais se relaciona.
11. REDES SOCIAIS

A Unica conta em rede social que o Escritério mantém, na data da edicao deste
codigo, esta no LinkedIn, podendo ser acessada através do seguinte link:

https://www.linkedin.com/company/ferrazdesampaio/.

Qualquer outra conta em rede social, mesmo que de socio do Escritdrio, ndo
representa, necessariamente, o posicionamento da Ferraz de Sampaio Sociedade

de Advogados.

A FSSA recomenda, ainda, a todas as pessoas submetidas ao presente codigo,
agir, em redes sociais, em conformidade com os principios aqui contidos, incluindo
observar os deveres de urbanidade e conduta proba, austera e sobria, néo
propagando, em hipétese alguma, discurso de 6dio ou quaisquer formas de

discriminacao.

12. RELAGCAO COM CLIENTES, PARCEIROS, PRESTADORES DE SERVICOS,
FORNECEDORES E TERCEIROS
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Em toda relagcdo externa, a atuacao da FSSA devera ser pautada pelos valores e

principios estabelecidos no presente Codigo.

13.RELACAO ENTRE SOCIOS, ADVOGADOS, ESTAGIARIOS E
COLABORADORES

O Escritorio preza por um tratamento profissional cordial e solidario,
independentemente do nivel de hierarquia e antiguidade envolvido na relagao, de
modo que 0 ambiente seja plural e aberto a divergéncias, com o carater fulcral do

respeito e profissionalismo.
14. RELACAO COM A SOCIEDADE E COM O PODER PUBLICO

O Escritério, comprometido com o desenvolvimento da Sociedade e respeito pelo
Poder Publico, preza pela valorizacao da Justica Social e pela formulacédo de
Politicas Publicas que defendam os Direitos Fundamentais necessarios ao Estado

de bem-estar social.

A Ferraz de Sampaio contribuira, ainda, para a melhoria da ordem juridica e do
sistera democratico, entendendo ser esta a ferramenta para a construcao de uma
sociedade livre e justa, baseada na solidariedade, almejando a eliminacdo da

pobreza e da miséria, e combatendo a discriminagéo de todos 0s tipos.
15. COMBATE A CORRUPCAO E FRAUDE

Todas as pessoas vinculadas ao presente Codigo devem respeitar as legislacdes
competentes sobre anticorrupgao e antifraude, tendo a obrigacédo de informar
qualquer atividade, mesmo que nao se materialize, que atente contra os principios

éticos da advocacia, este Codigo e demais legislacao aplicavel.

Atuando na defessa de interesses de clientes estrangeiros, a FSSA tem também o

compromisso de obedecer as normas anticorrupcao dos respectivos Estados.

16. COMBATE AO ASSEDIO E A DISCRIMINAGAO
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A FSSA ndo admitira a pratica de assédio e tratamento discriminatorio,
independentemente de sua natureza, comprometendo-se a estabelecer uma
politica preventiva e, se 0 caso, remediatista, buscando a amparar, caso ocorra, a

vitima.
17. ASPECTOS POLITICO-PARTIDARIOS

A FSSA nao se envolve em atividades politico-partidarias, estando comprometida
com o Estado Democratico de Direito e com a Justica Social. Qualquer
manifestacao realizada pelas pessoas fisicas submetidas a este cdédigo, mesmo que
em carater individual extra laboral, deve respeitar a presente premissa e nao

representara, necessariamente, a opinidao da FSSA.
18. TERMO DE COMPROMISSO

Todos os sécios, advogados, estagiarios e colaboradores da Ferraz de Sampaio
Sociedade de Advogados, na data de publicacao do presente Codigo, tomaram
ciéncia do presente Codigo e assinaram termo de compromisso, declarando para
os devidos fins de direito, que receberam um exemplar deste Cédigo de Etica,
Integridade e Governanca, tendo lido e compreendido a sua integra, e
comprometendo-se a atuar nas respectivas atividades laborais em consonancia

com o presente ato.
19. ALTERACAO E REVISAO PERIODICA

E facultado ao Escritorio alterar o Coédigo a qualquer momento, devendo
disponibilizar as copias atualizadas as pessoas submetidas a este ato, e publicar a

versdo atualizada no site www.ferrazdesampaio.com.br na aba “ESG”, em

“Governanca Corporativa”.

O Escritério compromete-se a revisar periodicamente o presente Codigo, podendo

altera-lo ou ndo.
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Eventuais omissdes do presente Codigo serdo debatidas internamente e resolvidas
seguindo os principios aqui estabelecidos, além das demais previsdes

constitucionais e legais.
20. VIGENCIA

O presente Codigo de FEtica, Integridade e Governanca da Ferraz de Sampaio

Sociedade de Advogados entra em vigor na data de sua publicagéao.
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